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1. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:
	Учебная дисциплина ОПЦ.03 «Менеджмент» обеспечивает формирование профессиональных и общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)». Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК:
Учебная дисциплина «Менеджмент» обеспечивает формирование общих и профессиональных компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности  38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 
	Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01- ОК 05, 09, ПК 4.7.
	Код ПК, ОК
	Умения
	Знания

	ОК 01
ОК 02,
ОК 03,
ОК 04,
ОК 05,
ОК 09

ПК 4.7

	Использовать на практике методы планирования и организации работы подразделения;
Анализировать организационные структуры управления;
Проводить работу по мотивации трудовой деятельности персонала;
Применять в профессиональной деятельности приемы делового и управленческого общения;

Применять эффективные решения, используя систему методов управления;
Учитывать особенности менеджмента в области профессиональной деятельности.
	сущности и характерных черт современного менеджмента. историю его развития;
методов планирования и организации работы подразделения;
принципов построения организационной структуры управления;
основ формирования мотивационной политики организации;
особенностей менеджмента в области профессиональной деятельности;
цикла менеджмента;
процесс принятия и реализации управленческих решений;
функций менеджмента в рыночной экономике  - организация, планирование, мотивация, контроль деятельности экономического субъекта;
системы методов управления;
методики принятия решений;
стилей управления, коммуникации и принципы делового общения.




2.Критерии оценки

Система оценки решения задач, ответов на вопросы, выполнения заданий 
Без ошибок - отлично
Не более 2х неточностей/ошибок - хорошо
3-4 незначительные ошибки/неточности - удовлетворительно
Более 4х ошибок – неудовлетворительно

Средняя оценка выставляется  по медиане оценок за каждое ответ на задание (вопрос) и с учетом оценок за дополнительные вопросы.

Критерии оценки выполнения теста

	Отличный результат


	Выполнение более 90% тестовых заданий

	Хороший результат
	Выполнение от 71% до 89% тестовых заданий

	Удовлетворительный результат
результат
	Выполнение от 51 % до 70 % тестовых заданий

	Неудовлетворительный результат 
	Выполнение менее 50% тестовых заданий



3.ПАСПОРТ
 фонда оценочных средств
по учебной дисциплине ОПЦ. 03 Менеджмент

	Контролируемые темы
	Форми-руемые компе-тенции
	Оценочные средства

	
	
	Вид
	Количество

	Тема 1. Эволюция концепций менеджмента
	ОК 02,03,09
	Контрольные вопросы
Практическое занятие
	11
1

	Тема 2. Организация как система управления
	ОК 01,02,04,05,09
	Контрольные вопросы
Тест (ответы)
Самостоятельная работа
	7
1
1

	Тема 3. Функции менеджмента в рыночной экономике
	ОК 01,02,03,
04,05,09
	Контрольные вопросы
Практические занятия

	21
2 (2,3)

	Тема 4. Методы и стили управления
	ОК 01,04,09
	Тест (ответы)

	1

	Тема 5. Процесс принятия и реализации управленческих решений
	ОК 01,03,04,05,09
	Контрольные вопросы
Практические занятия

	7
2 (4,5)


	Тема 6. Коммуникации и деловое общение
	ОК 01,02,04,
05,09
	Контрольные вопросы
Практическое занятие 

	11
1 (6)


	Вопросы к дифференцированному зачету

	
	
	30
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